Originale
Comune di Ospedaletti

PROVINCIA DI IM

DECRETO DEL SINDACO
N. 2 del 13 febbraio 2025

OGGETTO:

ORGANIZZAZIONE UFFICI E SERVIZI COMUNALI - NOMINA
RESPONSABILI DI SERVIZIO - CONFERIMENTO INCARICHI DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE (ARTT. 16, 17, 18, 18, 20, 21 DEL CCNL FUNZIONI
LOCALI 2019/2021) - FINO AL 31.12.2027

L’anno duemilaventicinque, il giorno tredici, del mese di febbraio, nel proprio ufficio;
Con l'intervento e I'opera della Sig. dott. Marcello Prata, Segretario Capo.

IL SINDACO

Richiamato I’art. 16 e seguenti del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto FUNZIONI
LOCALI 2019/2021 con il quale sono stata istituiti gli “Incarichi di Elevata Qualificazione” e ne ¢ stata dato
compiuta disciplina sia giuridica che economica;

Preso atto dell'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, recante disposizioni in merito alla nomina da parte
del Sindaco dei responsabili degli uffici e dei servizi, all’attribuzione e definizione degli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110,
nonché dai rispettivi regolamenti comunali;

Considerata la vigente Dotazione organica, da ultimo determinata in sede di approvazione del P.I.A.O.
(Piano Integrato di Attivita e di Organizzazione) con Deliberazione della Giunta comunale n. 11 in data
29.01.2024, come modificato con delibera della Giunta Comunale n. 135 del 28.11.2024 e con la quale ¢
stata determinata la macrostruttura dell’ente articolandola nei seguenti n. 8 settori:

SETTORE

Settore I Segreteria Generale — Affari Generali / Legali / Assicurativi — Risorse Umane — Servizi
Cimiteriali — Servizi Demografici, Anagrafe e Statistici — Elettorale

Settore 11 Servizi Alla Persona — Politiche Giovanili — Servizi Scolastici e Socio Educativi — Edilizia
Sociale

Settore 111 Amministrazione Del Patrimonio - CED

Settore IV Servizi Finanziari - Tributi — Economato — Amministrazione Farmacia Comunale

Settore V Servizio Commercio — Polizia Amministrativa — Turismo/Manifestazioni — Sport — Cultura
— Trasporto pubblico — SUAP

Settore VI Servizio Demanio — Idrico — Ambiente — Verde Pubblico — Sicurezza Sul Lavoro -

Manutenzioni”




Settore VII Servizi Urbanistica — Edilizia Privata — Edilizia Scolastica — Lavori Pubblici — Grandi Opere
- CUC
Settore VIII Polizia Locale — Protezione Civile — Tutela degli Animali

Rilevato che la dotazione Organica di questo Ente ¢ priva di figure dirigenziali;

Preso atto che i Comuni privi di posizioni dirigenziali applicano la disciplina degli artt. 8 e seguenti
esclusivamente a dipendenti cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente
individuati secondo il sistema organizzativo autonomamente definito e adottato;

Richiamato I’art. 25 del D.Lgs n. 150 del 27 ottobre 2009 con il quale viene fissato il principio che per

I’assegnazione

di incarichi di responsabilita all’interno dell’amministrazione costituisce criterio la

professionalita sviluppata e attestata dal sistema di misurazione e valutazione;

Visto il Regolamento comunale disciplinante 1’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Ritenuto opportuno, al fine di dare continuita all’azione amministrativa, di assegnare la responsabilita dei
servizi a funzionari dotati della necessaria capacita ed esperienza, tutti nella posizione apicale delle relative
strutture organizzative, fino al 31.12.2027;

Richiamati:

I’art. 107 del D.Lgs. 18.8.00, n. 267 disciplinante funzioni e responsabilita dei responsabili degli uffici e

dei servizi;

l'articolo 109 del t.u.e.l.
lo Statuto comunale;

Accertata la propria competenza all”adozione del presente provvedimento;

DECRETA |

Di attribuire, per le motivazioni espresse in premessa, ai seguenti dipendenti comunali la titolarita degli
incarichi di Elevata Qualificazione, fino al 31.12.2027:

SETTORE

Dott.ssa Mara BORRI Settore 1 Segreteria Generale — Affari Generali / Legali /
Assicurativi — Risorse Umane — Servizi Cimiteriali —
Servizi Demografici, Anagrafe e Statistici — Elettorale

Dott.ssa Liana DELLE Settore II Servizi Alla Persona — Politiche Giovanili — Servizi

MONACHE Scolastici e Socio Educativi — Edilizia Sociale

Dott. Marcello PRATA Settore I11 Amministrazione Del Patrimonio - CED

Dott. Andrea SACCHETTI Settore IV Servizi Finanziari - Tributi — Economato —
Amministrazione Farmacia Comunale

Dott.ssa Vanessa DONZELLI | Settore V Servizio Commercio — Polizia Amministrativa —
Turismo/Manifestazioni — Sport — Cultura — Trasporto
pubblico — SUAP

Geom. Rocco NOTO Settore VI Servizio Demanio — Idrico — Ambiente — Verde
Pubblico — Sicurezza Sul Lavoro - Manutenzioni”

Arch. Massimo SALSI Settore VII Servizi Urbanistica — Edilizia Privata — Edilizia
Scolastica — Lavori Pubblici — Grandi Opere — CUC

Dott. Gianmarco CALIMERA | Settore VIII Polizia Locale — Protezione Civile — Tutela degli
Animali




Di dare atto che:

« a norma di quanto disposto dal D. Lgs 33/2013, i predetti funzionari hanno dichiarato
l'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita di cui al citato decreto legislativo
con riferimento all'incarico ivi conferito che pertanto assume immediata efficacia;

« il presente incarico ha decorrenza fino al 31.12.2027;

« in caso di eccezionale assenza del titolare la gestione dei Settori di riferimento sara assunta dal
Segretario Comunale eccetto per quanto attiene al Settore VII “Polizia Locale — Protezione
Civile — Tutela degli Animali”

« per effetto del presente atto i soggetti incaricati di funzioni dirigenziali soggiacciono agli
obblighi di pubblicita di cui all'art. 15 comma 1 quinques del D. Lgs. 33/2013 integrato dal D.
Lgs 97/2016;

Di prendere atto che:
+ laretribuzione di risultato non potra essere inferiore al 15% ai sensi dell’art. 17 comma 4 CCNL
FUNZIONI LOCALI 2019/2021;
« la revoca degli incarichi conferiti potra avvenire nel rispetto di quanto previsto delle norme di
legge, contrattuali e regolamentari, fatto salvo quanto previsto al superiore punto 6) del presente
dispositivo;

Di notificare il presente agli interessati;
Di dare atto che il presente atto, unitamente alla dichiarazione di cui al D. Lgs 39/2013 e degli altri dati e/o

documenti previsti dal D. Lgs 33/2013 come modificato dal D Lgs 97/2006, sara pubblicato sul sito
istituzionale dell'ente Amministrazione Trasparente, nelle apposite sottosezioni a cura del settore I;

IL SINDACO
Daniele CIMIOTTI



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N_171 del Registro Pubblicazioni

Il presente decreto € in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 13/02/2025 al 28/02/2025 , come prescritto dall’art.124, 1° comma,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Ospedaletti, li I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DI
PUBBLICAZIONE

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

li, Il Segretario Comunale
dott. Marcello Prata

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
DIVENUTA ESECUTIVAIN DATA .......cceenane.

o Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n.
267)

o Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000,
n.267)

Il Segretario Comunale
dott. Marcello Prata




